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Bevezeto

A munkat meghatérozo jogszabalyok, dokumentumok

Pedagogia programunk:

e A1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi
igazgatasrol

e a2004-ben maddositott, es

e a2004/2005. tanévben az 1. évfolyammal felmené rendszerben életbe 1épett
atdolgozasa, aminek modositasa

e a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak kiadasarol sz6l6 46/2001.
(XI1. 22.) OM rendelet modositasardl sz6l6 36/2009. (XI1. 23.) OKM rendelet

e az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjanak kiadasardl szolo 137/1996.

(VI11. 28.) Korm. rendelet modositasa alapjan készilt.
A program ujabb felllvizsgalatat

- A Nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC Torvény,

- A Nemzetisegek jogairol sz6l6 2011. évi CLXXIX Torvény,

- A Nevelési—oktatasi intézmények mikodéserol és a koznevelési intézmények
névhasznalatardl sz616 20/2011 (08.01) EMMI rendelet

- a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésér6l és alkalmazasardl szO6lo 110/2012
(06.04) Kormanyrendelet tette szlikségessé

A 2012/13-as tanév sok U(jdonsagot fog hozni. A kdznevelési tdrvényben megjelent
valtozasok méar 2012 szeptemberétél hatnak munkankra, de ez az atalakulas egy 4-5 éves
folyamatot fog jelenteni. Ugy Véljik, hogy iskolank eddigi eredményei és a tantestiilet
munkaja alapjan nyugodtan tekinthetlink a valtozasok elé. Lesznek Uj és szokatlan dolgok,
vagy éppen két-harom eévtized utan visszaallitott régi modszerek. Egy valami azonban
biztosan nem fog valtozni: az iskolaban csak a tanarok-didkok egyittes munkaja vezethet
eredmeényre. Ez pedig a lelkiismeretes, felkészllt és aldozatkész pedagdgusokon valamint

érdekl6do, intelligens és tisztességes diakokon mulik.



Ha ez a ket feltétel adott, akkor megszilethet az, amit kzdnségesen csak iskolanak nevezink.

Persze az sem baj, ha jok a koriilmények, szinvonalas a felszereltség, korszerti a technika és

magas szintli a tdrsadalmi és anyagi elismerés. A kdvetkez6 tanév altalanos feladatai:

1.

10.

11.

12.

A Pedagogiai Program folyamatos felulvizsgalata és atdolgozasa a torvényi
valtozasoknak megfelelden.
A Szervezeti és Muikodési Szabalyzat folyamatos feliilvizsgélata, atdolgozasa a
torvényi valtozdsok mindennapi életbe torténd beiktatasanak fliggvényében.
A Hazirend teljes felllvizsgalata atdolgozasa, moddositasa a tanev végeig a
jogszabalyvaltozasoknak megfelelden.
Az (j helyi tanterv bevezetésének el6készitése a kovetkez6 tanévt6l az 1., 5. és 9.
évfolyamon
A helyi tanterv kidolgozasa a 1., 5., 9. évfolyamra a tanév végéig
A mindennapos testnevelés bevezetése az 1., az 5. és a 9. évfolyamon, a
tapasztalatok leszlirése a kdvetkez6 évek tervezéséhez.
A kozosségi szolgalat szabalyzatanak atdolgozasa, bevezetése a 9. évfolyamon
A pedagogus életpalya modell szerinti eldémeneteli rendszer el6készitése, az altala
rank rott feladatok teljesitése.
Kiemelt célkitlizések:

- nemzetiségi, szerb identitas megerdsitése hagyomanyapolas

- szocialis érzékenység fejlesztése

- fegyelem erdsitése €s a tanulas értékének erdsitése.

- illem és viselkedéskultdra,

- tehetséggondozas

- 4llagmegovas

Az oOtodik és a kilencedik osztilyos tanulok  zokkendmentes
tagozat/iskolavaltasanak eldsegitése, valamint a kiilonb6z6 évfolyamokra felvett 0
tanulok beintegralasa ¢és beilleszkedésiik nyomon kovetése (osztalyfonokok,
tanitok, szaktanarok dsszehangolt munkajéval).

A folyamatos készség és képességfejlesztés, a kulcskompetenciak fejlesztésének
elotérbe helyezése.

A nyolcadik osztalyosok tovabbtanuldsanak szervezése, koordinalasa, illetve az

érettségizOk tovabbtanulasi tanacsadasa.



13. Az 10j pedagogusok szakmai irdnyitasa, segitése, a mentori haldzat erdsitése, a
gyakornoki rendszer mitkddtetése.

14. Az egy osztalykozosségben tanitod szaktandrok egylittmiikodésének erdsitése

15. Az iskolai fegyelem tovabbi erdsitése:

Kulonos tekintettel:

A tanérok fele: - az adminisztrativ fegyelem terén az ellendrzék naprakeszsége,

az osztalynaplok, digitélis naplo és ellendrzok egyezése,
- a pontos Orakezdés és befejezés
- a tanorak kozti sziinetek ligyeletének ellendrzése
A didkok fele: - a magatartas- és viselkedéskultura szintjének emelése
- folyosoi kozlekedés
- kdromkodasmentes beszedre
- kdszones

- tarsak tisztelete

16. Biztos alapkeszségek kialakitasa, tehetséggondozas és felzarkdztatas tandrai
keretek kdzott és azon tal;

17. A cselekvéses, aktiv tanulas, a differencialé tanulasszervezési médok folyamatos
alkalmazasa, a kooperativ tanuldsszervezés beépitése a nevel6-oktatd munka
eszkoztaraba. Egyseges pedagdgiai kdvetelmények megvalositasara valo torekvés.

18. A jelenlegi és leendé iskolahasznalok igényeinek folyamatos kovetése,
igényfelmérés

19. Folyamatos kapcsolattartas a sziil6i munkakozosséggel, az iskolai szenatussal, az
iskolaszékkel

20. Pedagogiai és tanulmanyi munkarél készitett mérések eredményeinek
ismertetése, értékelése (Intézkedési terv készitése a 2011/12 tanév mérési
eredménye alapjan, ill. érettségi és tanév végi eredmények 0sszevetése, a nyelvi
elOkészitd osztalyosok nyelvi nyomon kovetése)

Hatarid6: 2013. janius 25. Felelds: igazgatd helyettes

21. Az ELTE és a SZTE tanér és tanité szakos hallgatdinak tanitasi gyakorlata

22. Az érettségi vizsga hibatlan lebonyolitésa, a tanulok felkészitése, tajékoztatasa és
vizsgaztatasa

Hatarid6: folyamatos Felel6s: igazgato helyettes

23. Paélyazatfigyelés — iras iranti igény novelése



I. Szemelyi feltételek

Iskolankban a pedagdgiai munkahoz a szakos ellatottsag nem teljesen biztositott.

1. Tovabbképzési terv

Az utobbi években jelentdsen atalakult a pedagdgusok tovabbképzési rendje. Az erre
fordithaté kodzponti keret csokkent, ezzel egy idében a sikeres palyazatok biztositottak a
tovabbképzési lehetdségek bovitését. A kovetkezé tanévben lezarul a 2008-2013 kozotti
tovabbképzési szakasz. Az év soran ellendrizni kell, hogy mindenki teljesitette-e a kotelezd
tovabbképzéseket, illetve el6 kell késziteni az Gjabb 6téves ciklust. A képzések tekintetében
prioritast kell kapniuk az anyanyelvi €s a modernizécios pedagogiai, tanfolyamoknak, illetve a
torveny altal tamasztott Uj tantargyak (pl. erkdlcstan) tanitasahoz szlikséges tanfolyamoknak.

1. A Szerb Pedagogiai és Mddszertani Kdzpont altal szervezett tanari tovabbképzéseken

vald részvétel, illetve az anyaorszagi képzéseken valé részvétel

Hataridé: folyamatos
Felel6s: igazgatohelyettesek, munkak6zosség vezetok

2. Bemutatooérak, foglalkozasok tartasa kollégak részére, dralatogatasok
Hatarido: folyamatos
Felel6s: igazgatohelyettesek, munkak6zosség vezetok

3. Havonkénti értekezleteken aktualis pedagogiai kérdések megbeszelése
Hatarido: Kibdvitett vezetdségi értekezlet

munkakdzosségi Uléseken

tantestlleti értekezleteken

4. TantestUleti értekezlet minden honap masodik keddjén
Felel6s: igazgato
5. Sziil6k szamara nyilt napok szervezése félévenként egyszer
Hatarido: november és marcius
Felel6s: igazgatohelyettesek, szaktanarok, tanitok
6. Foéiskolai ¢és egyetemi hallgatok fogadasa, szakmai gyakorlatok helyszinének
biztositasa
Hataridé: oktéber — november, februar - majus

Felel6s: igazgatohelyettesek, szaktanarok, tanitok



I11. Orszagos mérés

Ebben a tanévben a kompetencia mérés mellé belép az iskola tanuldinak sportegészségugyi
allapotanak mérése is. Feladataink:
- elékészités, adatszolgaltatds, mérés, tajékoztatas, elemzés, értékelés

IVV. A tanév soran folyamatosan végzendo feladatok

A valtoz6 oktatasi rendszer () feladatokat is kijelol az iskolaknak. Ertékeinket,
hagyomdnyainkat megdrizve kell az Gjdonsagokat beépiteni iskolai életlinkbe.

- a tehetséggondozas tovabbfejlesztése

- a tanulasi motivacio novelése

- az Onkéntesség értekrendjének kiépitése pedagdgiai rendszeriinkben

- a mindennapos testnevelés bevezetése

- felzarkoztatas

- nemzeti identitas erdsitése

- hagyomanyépolés

- egylittmiikddés a hattérintézményekkel

- 0j tanulok beintegralasa

- k6z6sségi szolgalat megszervezése, bevezetese

- pedagogusok munkajanak folyamatos figyelemmel kisérése a tanorai — és tanoran

kivuli tevékenységek kapcsan
- adminisztrativ fegyelem ellendrzése, taniigyi dokumentumok pontos vezetése,
ellenérzok, naplok, anyakonyvek egyezése
- szabadidds tevékenységek, iskolai rendezvények értékelése

- az iskolavezetés folyamatos dralatogatasai
VI. Az intézmény miikodését szabalyozo dokumentumok

A koznevelési torvény megjelenése jelentds valtozasokat hozott az oktatdsban. Ennek
jegyében 2012. december 31-ig modositani kell az iskola alapdokumentumait.
Feladataink:

- az Alapitd Okirat modositasanak elokészitése

- a Pedagogiai Program médositasa

- az SzMSz modositasa

- a Hazirend modositasa, a kapcsolodo dokumentumok, szabalyzatok modositasa



VII. Pénzigyi feltételek

Feladataink:
- felkészlés az aj finanszirozasi rendszerre
- a koltségvetési koncepcid dsszeallitasa

- a palyazati lehetségek minél jobb kiaknazasa
V1I1.Nevelétestiilet

A személyi valtozasok alacsony szama lényegében nem valtoztatja tantestiiletiink dsszetételét.
Munkankat a tapasztalat, a jo értelemben vett rutin, begyakorlottsdg hatdrozza meg.
Eredményeink igazoljak, hogy helyes aton jarunk. Az iskolai munkat éves munkatervek
alapjan szervezzik. Egy-egy sikeres palyazat, sziildi vagy tanuloi kezdeményezés (j szint
hozhat az aktualis programokban, de csak olyan vallaldsokat tesziink, amelyek szolgaljak
iskolank Pedagdgiai Programjanak megvalositasat.
Feladataink:

- nemzeti identitas erdsitése

- hagyomanyépolés

- kapcsolattartas és egyiittmiik6dés a nemzetiségi intézményekkel

- a mindségi munkavégzeés fejlesztése

- a kiils6-belsd kapcsolatrendszer erdsitése

- a pedagdgiai munka feltételeinek magas szinvonall biztositasa

- a tanar-diak viszonyrendszer folyamatos korszeriisitése

- mddszertani megujulas

IX. Szakmai kozdsséegek

Iskolankban az alabbi szakmai k6zosségek mitkddnek
- osztalyfondoki
- szerb nyelv és irodalom
- magyar nyelv és irodalom
- matematika és informatika
- termeszettudomanyi
- idegen nyelvi

- also tagozatos



Feladataik:
v' éves munkaterv dsszeallitasa
v' atovabbképzési rendszer fejlesztése
v’ belsé tovabbképzési lehetdségek feltarasa
v’ tajékozodas modszerek, eszkdzok és dokumentumok terén
v’ tanmenetek elkészitése, a tervezett szerinti haladas illetve az eltérés okainak vizsgalata
Hataridd: szeptember 13. ill. folyamatosan

X.Diakdénkormanyzat
Feladataik:

- DOK vezetéség megvalasztisa
- Munkaterv 6sszeéllitasa, végrehajtasa
- Az egyéb iskolai programok tdmogatasa
- A diék ,,0nallésag” megteremtése
- Az ,,6nkéntesség” munkaformainak kialakitasaba valo bekapcsolodas
- Az iskolai dokumentumok megismerése, kiegészitése, jovahagyasa
- Iskolai és kollégiumi gytilés keretében a felmeriilo kérdések, problémak egbeszélése
Hatarid6: szeptember — oktdber, marcius- aprilis
Felel6s: Kothenc Erika
- Didakparlament
Hatérido: janius 11.

Felel6s: Kothenc Erika

XI. Sziiloi szervezet

A sziilok bekapcsolodésa az iskola életébe folyamatosan fejlodik. Egyre tobb esetben alakul
ki olyan egyiittmiikodés az iskola ¢és a szilék kozott, ami az oktatds koriilményeit,
eshetdségeit fejleszti. Feladataink:
- taldlkozas a sziil6i munkakdzosség tagjaival, az év feladatainak, programjainak
megbeszélése
Hataridd: szeptember 26. Felel6s: igazgatd
- sziil6i értekezletek osztalyszinten és plenaris sziil6i értekezlet (félévente 1)
Hatarid6: oktober, marcius,

Felelds: igazgatd, igazgatohelyettesek, osztalyfénokok



a leendd kilencedik ¢és elsdé osztilyos tanuldk sziilei szamara tdjékoztatd ¢és
bemutatd Orak tartasa. Nyilt nap megtartasa
Hataridé: november 30. illetve marcius 30, junius 10.
Felel6s: igazgato helyettes
- anyolcadik osztalyosok palyavalasztasi tajékoztatoja
Hataridd: november masodik felében
Felel6s: Dr. Emberné Jurkovits Hajnalka
- Fogadoorak: minden pedagogus kéthetente, egyénileg meghatdrozott iddben,
clézetes egyeztetés utan fogadoorat tart. A tanév soran két alkalommal az iskola
valamennyi pedagdgusa kozos fogadodrat tart a plenéris értekezletek napjan
Hataridd: folyamatos
- A sziil6k folyamatos tajékoztatasa az iskola web oldalan
- Iskolai jotékonysagi est
Hataridd: marcius 30
Felel6s: Dr. Emberné Jurkovits Hajnalka
- a sziilok és a pedagdgusok kozotti kapesolat élénkitése
- az E-naplo elényeinek bemutatasa
- k6z6s rendezvények szervezése
- az iskolai dokumentumok megismerése, kiegészitése, jovahagyasa

- egylittmukddes az Iskolai Szenatussal

XII. Targyi feltételek

Az iskola 1994-ben lett 6nall6 és 1996-ban koltozott a jelenlegi, felujitott
épulletbe, ahol helyet kapott az 6voda és az iskola konyvtara is. A diakotthon épiilete a
folyamatos karbantartasnak koszonhetéen megfeleld elhelyezést biztosit iskolank
tanuldinak. Az iskola felszereltsége - koszonhetden a felujitast kovetd nagy
befektetéseknek - atlagon feltli. A pedagdgiai program végrehajtasahoz szlikséges
helyiségek rendelkezésre allnak, &m az utobbi években tapasztalt allandé tanuldi
letszam novekedés sziikségessé teszi tovabbi butorzat és egyéb berendezési targyak
beszerzését. Az egészseg- és munkavédelmi eszkdzok a torvénnyel 6sszhangban

rendelkezésre allnak.



Az iskola taneszkoz allomanya lassan elavultta valik, igy bovitésre és felajitasra
szorul, kilénos tekintettel a szerb nyelv és kommunikacidé hasznalatara. Sziikséges
lenne a hidnyzd, illetve az 0j tantervekhez illeszked6 hagyomanyos taneszkézok és
szemléltetd eszkozok beszerzése. Az iskola kdnyvtardban folyamatban van a digitalis
konyvnyilvantartd rendszer kiépitése illetve a szerb nyelvii kiadvanyok beszerzése.

Szamitogépeink, koszonhetéen a kiilonboz6é tamogatdsoknak és péalyazati
lehetéségeknek, az iskolaban megfelelé szinvonalat képviselnek, kialakitottunk még
egy szamitastechnikai kabinetet. Az oktatdas szinvonaldnak emeléséhez az
elkdvetkezendd 1ddszakban, elengedhetetlen korszerli taneszkozok, digitalis tablak
beszerzése.

Osszességében elmondhatd, hogy az intézmény targyi feltételei elégségesek, a
jelenlegi szikségleteknek minimalis szinten megfelelnek, de 20 évvel az épulet
atadasat ¢és felszerelését kovetden 4t kell gondolni, mely infrastrukturdlis
befektetéseket kell mielébb megejteni.

Nagyon fontosnak tartom az iskolai konyvtar megfeleld konyvekkel valo
gazdagitasat. Sziikséges lenne a hianyzo, illetve az 1 tantervekhez illeszkedd
hagyomanyos ¢és a moddszertani meguajitast segitd korszerli, esetenként digitélis

technologiaval tamogatott taneszk6zok és szemléltetd eszkdzok beszerzése.

A tanulok teljesitményének ellendrzése, mérése

A tanuléknal a Pedagdgiai Program értékelési részében foglaltak szerint torténik
az ellendrzési, értékelési tevékenység.
Hataridd: folyamatos

Felel0s: osztalyfonokok, szaktanarok, tanitok

1. Az els6 osztalyos tanulok DIFER mérése
Hataridd: szeptember 2-20.
Felel6s: igh., tanitok, fejlesztd pedagogus

3. A 6.; 8.; 10. évfolyamokon orszagos kompetencia szovegértés és matematika

Felelos: igazgatohelyettesek, szaktanarok



A 4. évfolyamosok mérése az el6z6 évek kompetencia tesztjeinek
felhasznalasaval.
Hataridoé: janius 10.

Felel6s: igazgatohelyettes, munkakdzosség vezeto, tanitd

A 4. évfolyam anyanyelvi kompetencia mérése
Hataridé: janius 10.

Felel6s: ighazgatohelyettesek, tanitd

Tanuldi teljesitmények merése osztalyonként, temakoronkent
Hataridd: témakorok lezarasakor, folyamatosan

Felelds: tanitok, szaktanarok

A tanuldk fizikai allapotat felmér6 vizsgalat, minden tanulora kiterjedéen
Hataridd: aprilis 2. - majus 27.

Felelds: testnevelés tanarok

A nyelvi el6készité osztaly nyelvi mérése, 9. osztalyban a nyelvi

elékészitobe jart tanulok, nyelvi készségének mérése

Tanoran kivili tevékenységek

1.

Tanul6szoba, napkdzi megszervezése, beinditasa
Hatarid6: szeptember 2. Felelds: igazgatohelyettesek
Szakkorok, sportfoglalkozasok, szinjatszo korok megszervezése, beinditasa
Hatarid6: szeptember 10-ig
Felel0s: igazgatohelyettesek, munkak6zdsség vezetok
Iskolai versenyek szervezése, részvétel a kertileti, fovarosi, orszagos versenyeken
Hataridd: folyamatos
Felel6s: igazgatohelyettesek, munkak6zosség vezetok
A tanulok tehetséggondozasanak, valamint az egyéni foglalkozasok sziikségességének
felmérése, a tehetséggondozas és az egyéni foglalkozasok megszervezése, versenyre
valo felkészités beinditasa
Hataridd: szeptember 10.

Felelds: igazgatohelyettesek, munkak6zosség vezetok



10.

11.

Erettségi vizsgara vald felkészités

Hataridd: folyamatos

Felel0s: igazgatohelyettesek, 12. osztalyfonokok, szaktanarok
Szalagavat6 bal

Hataridd: marcius 10.

Felel6s: a 11. osztalyok osztalyfonokei
Osztalykirandulasok

Hatarid6: majus 25.

Felel6s: osztalytonokok
Ballagés a 12. és a 8. évfolyamon

Hatarid6: majus 12. illetve junius 13.

Felel6s: a 12. illetve a 7. osztalyos osztalyfénokok
Nyari tdborok megszervezése

Hataridd: janius
Uszésoktatas és korcsolyaoktatéas

Hatarido: 1. és 2. félév

Nemzetiségi anyanyelvi, hittan nyari tdborban valo részvétel elokészitése

A Nikola Tesla Szerb Tanitdsi Nyelvii Ovoda, Altaldnos Iskola, Gimndazium és
Kollégium pedagdgusainak és a nevelési-oktatdsi munkadt kéozvetleniil segité

alkalmazottainak névsora

Pedagogusok

1.

© oo N o 0 B~ WD

Aleksandri¢ Remeli Marina ¢ tanar
Anitics Livia « vddapedagogus
Apjokné Mester Andrea ¢ tanar
Vajdane Petrovits lvanka e tanar
Beki¢ Dujmov Krisztina ¢ tanar
Beli¢ Bojan ¢ neveldtanar

Borza lIzabella « tanar

Borza Karoly e tanar

Brasnyd Gydngyver e tanér

10. Caplar Vesna e tanito

11. Cemeriki¢ Kucsera Svetlana * tanito
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13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24,
25.
26.
217.
28.
29.

30

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.

. Ci¢ié¢ Dejan » tanar

Dankd lzabella « tanar

Perd Gordana ¢ kollégiumi neveld
Dujmov Dragomir e tanar

Dujmov Milan e tanar

Dujmov Orosz Moénika e tanit6

Dr. Emberné Jurkovits Hajnalka « tanar
Gality Radivoj * kollégiumi neveld
Gazsity Marko « 6vopedagdgus
Georgievics Lyubinka e tanitd

Gyurity Milan  tanar

Ilin Mirjana e tanito

Ivanov Sznezsana ¢ konyvtaros
Jancsikin Jovan ¢ kollégiumi neveld
Rus Borislave tanar

Kiss-Toth Stana e tanar

Kothenc Erika « tanar

Kotor¢evi¢ Julianna « tanar, igazgatd helyettes
. Kotorcevi¢ Lazar  kollégiumi feliigyeld
Kovac¢ Mirjana e tanito

Lajter-Alexov Mileva ¢ napkozis tanito
Dr. Lasztity Jovanka « tanar, igazgato
Lasztity Péter « tanar

Szvoboda Vidoszava e tanar
Margaritovits lvanné e tanar

Markovné Szusics Xénia ¢ tanar, igazgatd helyettes
Meseldzija Dragana « kollégiumi neveld
Mihaljevic Branko ¢ kollégiumi neveld
Milencovici Dalibor « hitoktato
Munisi¢ Olivera * tanar

Pandurovi¢ Anica * tanar

Pavlovics Agota « tanar

Petkovi¢ Ivana ¢ kollégiumi neveld

PetyovszKky Veszna ¢ napkozis tanito



46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54,
55.
56.
57,
58.

Pintari¢ Emilija ¢ 6vond

Mészaros Kis Méria « tanar

Dr. Sztipanov Jovan e tanar
Szedlacsek Babity Vesna e tanar
Szimics Milosné « tanar

Cupic Stevan « kosarlabda edz6
Tessényi Mojsin Jelena — 6vodapedagogus, 6vodavezetd
Tragor Mirjana e tanar

Vejmolané Rac-Petin Veszna ¢ tanar
Vujakovic¢-Vészits Katalin  tanito
Vuji¢ Vlastimir * tanar

Vukajlovics Mileva e tanar

Vukovitsné Nakity Anita e tanitd

Nevelési-oktatdasi munkat kozvetleniil segité

1.
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10.
11.

Beck Alexandra * kollégiumi gyermekfeliigyel
Berecz Timea ¢ iskolatitkar

Jager Zorica * kollégiumi gyermekfeliigyeld
Jagerné Golub Csarna « kollégiumi titkar
Jovanovi¢ Vladan ¢ kollégiumi gyermekfeliigyeld
Milencovici Slageana ¢ pedagdgiai asszisztens
Milisavi¢ Gordana « dajka

Pandurovi¢ Dragan ¢ kollégiumi gyermekfeliigyeld
Szaboné Solymosi Hajnalka ¢ dajka

Tessényi Karoly « kollégiumi gyermekfeliigyeld

Veci¢ Ljiljana « kollégiumi titkar

A munkakozisségek éves munkatervei az intézmeny munkatervének szerves részét képezik és

papir alapon az intézmeény archivumaban megtalalhatok.

2012/2013. tanév helyi rendje

Augusztus
217, Tantestuleti alakuld értekezlet
27-30 Tanév el6készitése munkakozossegenkent
30. Javitd és osztalyoz6 vizsgék
31. Tanévnyito tantestuleti értekezlet



Szeptember

2. A diakok fogadasa a Diakotthonban
3. Tanévnyito6 linnepség, elsd tanitasi nap
5. Oszi érettségi vizsgara vald jelentkezés hatarideje
10. Szakkdri és mas tandran kiviili foglalkozasok beinditasa
11. 12. évfolyam tanulmanyi kiranduléasa
14. Tanmenetek leadasa
15. Tanitasi nap (szombat), kornyezetvédelmi nap
18. Jelentkezés az OKTV-re az iskolaban (felel6sok: munkak6zosség vezetok)
21. Jelentkezés OKTV-re OH-ban (felelds: igh.)
26. Tantestileti értekezlet
Bemeneti helyi mérések

Oktdber

6. Tanitdsi nap (szombat, hétf6i 6rarend) Megemlékezés az Aradi vértantkrol /of ora/
Nyilt nap, plenaris sziil6i és osztalyonkénti sziil6i értekezlet. Iskolai szenatus ulése.

10. Bovitett vezetdi értekezlet (mkv. vezetdk)

12. DIFER

19. Oktober 23-i iskolai tinnepség (felelds: tort. mk. — Szimics Milosne)

20. Tanitasi nap (szombat, keddi 6rarend), 6szi sziinet el6tti utolséd tanitasi nap

22.- november 4. §szi sziinet

19. A 9. évfolyam felvételi rendjének megjelentetése (felelds igh.), a nyolcadikos tanuldk
szobeli tajékoztatasa a felvételi eljaras rendjérdl (felelds. of.)

November

5. Oszi sziinet utani elsd tanitasi nap
6. Koszoruzas Vuk Karadzic szobrandl — felelds: Szvoboda Vidoszava, Georgievics
Lyubinka
10. Tanitasi nap/ orszagos munkanap (szombat, szerdai 6rarend),
13. OKTV - angol nyelv
23. Golyabal
28. Tantestuleti értekezlet

December

10. Szobeli érettsegi témakorok nyilvanossagra hozatala

10. Jelentkezes a kozponti irasbeli felvételire /9. évf./

15. Tanitasi nap - (szombat/orszagos munkanap, csutortoki drarend)
18. Bovitett vezetdi értekezlet (mkv. vezetok)

20. Karacsonyi népszokasok iskolai tinnepség — délutan + munkanap
21. Téli szuinet el6tti utolso tanitasi nap

22- januér 8. téli szlinet



Januar

7-8. Pravoszlav Karacsony

9. T¢éli szilinet utani elsod tanitasi nap (szerda)

10. Feléves osztalyozo ertekezlet

11. Az elsé félév vége

12. Tanitasi nap — (szombat, pénteki érarend)

14. Pravoszlav Uj Ev

17. OKTV szerb nyelv és irodalom

18. Az els6 félévben elért tanulméanyi eredményekrol értesités

23. Féléves nevelési értekezlet

25. Szt. Széava — iskolai tinnepség (felelés:— Dr. Emberné Jurkovits Hajnalka)

Februar

10. Jelentkezes az érettségire

10. Jelentkezés a 9. évfolyamra (felelds: igh., 8. évf. osztalyfénok)

15. Sretenje — iskolai tinnepély (felel6és: Dujmov Milan)

16. Szalagavato

25. A kommunizmus aldozatainak emléknapja (megemlékezés az osztalyfonoki o6ran)
25-26. Felvételi beszélgetés 9. evfolyam

28. A 2011/2012-es tanév orszagos mérés eredményenek nyilvanossagra hozatala

Marcius

5. Bévitett vezetdi értekezlet (mkv. vezetok)
6. Tantestuleti értekezlet
13. Marcius 15. iskolai innepség — Danko 1zabella
13. Ideiglenes felvételi rangsor nyilvanossagra hozatala
15. Allamiinnep (péntek)
25. OKTV szerb nyelv és irodalom
23. Tanitasi nap (szombat, hétféi drarend). Unnepség az iskola megalakulasanak 20.
évforduloja alkalmabol, jotékonysagi bal.
27. Tavaszi sziinet elOtti utolso tanitasi nap (szerda)
28 - aprilis 2. Tavaszi szinet

Aprilis

. Tavaszi sziinet utani elso tanitasi nap (szerda)

. Végleges felvételi jegyzék az OH-nak

. A 2011/2012 tanév kompetencia méres helyi eredményeinek elemzése,
munkakdz0sségi szinten

17. Bovitett vezetdi értekezlet (mkv. vezetdk). Iskolai szenatus iilése.

19. Megemlékezés a Holocaust aldozatair6l /osztalyfonoki ora/

25. Ertesités a felvételrél a 9. évf.-ra

29. Osztalyozd értekezlet 12. évfolyam

30. Utolso tanitasi nap a 12. évfolyamon

co 00 W



Majus

1. M4jus 1. &llamiinnep
2-7. Szerb hUsvéti szlinet

8. Husvéti sziinet utani elso tanitasi nap (szerda)
16. Szbbeli érettségi tételek leadasa
20. Pinkdsd
29. Orszagos kompetencia mérés — 4-6-8-10 évfolyam

Juanius

2. Pedagdgusnap
4. Nemzeti Osszetartozas Napja — iskolai emléknap
13. Osztélyoz6 konferencia
14. Utols6 tanitasi nap, 8. évf. ballagasa
17-20. Kozépszinth érettségi szobeli vizsgak
25. Tanévzard tantestuleti nevelési értekezlet
26. Beiratkozas a 9. évfolyamra, sziil6i értekezlet
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